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izmir Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden
Ticaret Sicil No: Merkez-

162626

Ticaret Unvam
ARVES GAYRIMENKUL
DEGERLEME VE
DANISMANLIK ANONIiM
SIRKETI

Adres: Mansuroglu Mahallesi
288/3 Sok. Selvili-2 Apt. A Blok
No: 1 Kat: 3 Daire: 12 Bayrakli /
[zmir

Yukarida ticaret sicil numarasi,
unvani ve adresi yazili girkete ait
agagidaki hususlarin 02.10.2012
tarihinde sicile tescil edildigi ilan
olunur.

Konu;Kurulug (A.S.)

Ana Sézlesme Onay1: Izmir 10.
Noteri 01-10-2012 Tarih 12929
Yevm. Nolu Anasézlesme, Izmir
10. Noteri 02-10-2012 Tarih 12982

Yevm. Nolu Diizeltme
Beyannamesi.

Arves Gayrimenkul
Degerleme Ve Damsmanhk

Anonim Sirketi Ana Sozlesmesi

Boliim 1-Kurulus

Madde 1:
Kurulus
Asagida  adlan, soyadlari,
Turkiye  Cumhuriyeti  kimlik
numaralari, ikametgahlart ve

uyruklan yazili kurucular arasinda
Turk Ticaret Kanunu’nun
hiikimlerine gore bir anonim girket
kurulmusgtur.

Adi Soyadi Ayse Kurugay

T.C. Kimlik No 48262329804

Ikametgah  Kazim  Dirik
Mabhallesi, 155 Sokak, No: 8, D: 3
Bornova/ Izmir

Uyrugu T.C.

Adi Soyadi Tuyan Ulugturhan

T.C. Kimlik No 20024490854

Ikametgah Atatirk Mahallesi, 99
Sokak, Mavi Deniz Sitesi, No:
28/50 Foga/ Izmir

Uyrugu T.C.

Adi Soyadi Mustafa Yildizhan

T.C. Kimlik No 25852599274

Ikametgah Murat Reis
Mabhallesi, 244 Sokak, No: 1, D: 15
Konak/ Izmir

Uyrugu T.C.

Adi Soyadi Tolga Hotamig

T.C. Kimlik No 18161272334

Ikametgah  Bahriye  Ugok
Mahallesi, Bahriye Ugok Bulvari,
No: 15/3, D: 8 Karsiyaka/ Izmir

Uyrugu T.C.

Adi Soyadi Serkan Sezer

T.C. Kimlik No 52159514136

Ikametgah  Yali Mahallesi,
6440/7 Sokak, No: 5, D: 15
Karstyaka/ Izmir

Uyrugu T.C.

Madde 2:

Ticaret Unvani

Sirketin Ticari Unvam “Arves
Gayrimenkul  Degerleme Ve
Danigmanlik Anonim Sirketi”dir.

Madde 3:
Amac Ve Konu

Sirketin amag ve konusu baglica
sunlardir:

Yurarlukteki mevzuat
gercevesinde her turli resmi ve
6zel, gergek ve tuzel kisi ve
kuruluglara ait gayrimenkullere,
gayrimenkul  projelerinin  ve
gayrimenkule dayali hak ve
faydalarin belli tarihteki muhtemel
degerinin bagimsiz ve tarafsiz
olarak takdiri ile gayrimenkullerle
ilgili piyasa aragtirmasi, fizibilite
caligmasi, gayrimenkul ve buna
bagli haklarin hukuki durumunun
analizi, bog arazi ve geligtirilmig
proje degeri analizi, en yiiksek ve
en iyi kullanim degeri analizi gibi

alanlarda damigmanlik hizmeti
vermektir.

Gayrimenkullerin 4721 sayili
Kanunun 684 iincti maddesi

uyarinca butiinleyici pargasi ile 686
nci maddesi uyarinca eklentisi olan

unsurlart  miinferit olarak da
degerlemektir.
Gayrimenkul ile ilgili proje

analizi yapmak, piyasa aragtirmasi,
fizibilite ¢aligmasi, bolge ve
konum aragtirmasi yapmak, en
yiksek ve en iyi kullanimi deger
analizi tespitinde bulunmak yatirim
stratejileri belirlemek ve
geligtirmek, yatirim ve performans
degerlemesinde bulunmak, Pazar

stratejileri  belirlemek ve bu
hizmetleri sunmak, bolge
ekonomisi aragtirmasinda
bulunmak, proje yonetim

hizmetleri sunmak, gayrimenkul ve
buna bagli hak ve faydalarin
hukuki  durumunun analizini
yapmak ve
raporlamak.Gayrimenkul ile ilgili
yatirim ve know-how
szlegmelerinin analizini yapmak,
problemli durumlarda goriis raporu
bildirmektir.

Ipotekli konut finansmam igin
ipotek tesisi agamasinda ve ipotekli
konut finansmanminda kaynaklanan
alacaklarin  takibi agamasinda
kiymet takdirinde  bulunmak,
degerleme faaliyeti yapmak rapor
diizenlemek. Gayrimenkulle ilgili
proje analizi ve fizibilite ¢aligmasi
yapmak, bolge ve konum
aragtirmast  yapmak,  yatirim
stratejileri belirlemek,
gayrimenkule dayali projelerin
yurttilmesinde bilimsel hukuksal,
mali danigmanliklarda bulunmak
ve raporlamak. Sermaye piyasasi
kurulunun denetimine tabi kurum
ve kuruluslarin sahip olduklar
gayrimenkullerin, haklarin  ve
gayrimenkule dayali projelerin
degerlemesini  yapmak, kiraya
verilmesi  halinde  bedellerini
belirlemek, bu kurum ve
kuruluglan kiralayacaklari
gayrimenkullerin kira bedellerini
belirlemek, yenilenecek  kira
sozlegsmelerinde kira bedellerini
belirlemek, ipotek kabul edilmesi,
ayni sermaye alinmasi konularinda
degerleme hizmeti vermek
gayrimenkule dayali projelerin
ingaatina baglanabilmesi igin yasal
prosedire uygunlugunu ve gerekli
belgelerin tam ve dogru olduguna
dair tespitlerde bulunmak ve rapor
diizenlemek, uluslararas1 muhasebe
standartlarina tabi kuruluglarin
ilgili kanunlarda belirtilen
gayrimenkul degerleme iglemlerini
yapmak.

Yirtirlukteki tim mevzuatin izin
ve yetki verdigi gayrimenkul
degerleme iglemlerini yapmak ve
kira rayi¢ bedellerini tespit etmek,
bu konuda rapor yazmak.
Degerleme raporu diizenlenmis

olan gayrimenkullerin degerleme
raporlarini belirli zaman
araliklarinda  yenilemek  ve
mukayeseli raporlar diizenlemek.
Hisse senetleri borsasinda iglem
goren tim girketlerin sermaye
piyasast uyarinca gayrimenkul
alim ve satimlarinda ya da sahip
olduklan gayrimenkulleri baga bir
sirkete sermaye olarak koymalar
halinde degerleme hizmeti vermek
ve rapor diizenlemek. Gayrimenkul
degerleme iglemlerinin
yapilmasinda kira bedellerinin
belirlenmesinde kat milkiyeti
kanunundan, tapu kutiklerinden,
imar planlarindan, tapu kadastro
tegkilatindan, resmi kurumlardan,
resmi ve 6zel kurumlarin belge ve

bilgilerinden egitim
kurumlarindan, bilimsel caligma
yapan kuruluglardan bilim

adamlarindan vb. kaynaklardan
aragtirmalarda bulunmak.

Sirket sermaye piyasast
mevzuatinda veya ilgili diger
mevzuatlarda ongorilen esaslara
uygun olmak kaydiyla ihtisas
gerektiren 6ze! konulu degerleme
taleplerinde  girket  digindan
konusunda uzmanlagmig kurum ve
kuruluglardan degerleme uzmani
saglamak ve degerleme raporu
tanzim ettirmek, gayrimenkul,
menkul ve girket degerleme
mesleginin icrasinda bu mesleklere
bagdagik diger meslek kuruluglar
kigiler ile partnerlik sozlesmesi
yapmak, bu kurulug ve kigilerden
hizmet almak, bu kurulug ve
kigilere hizmet vermek.

Sehircilik ve kentsel dontgim
projeleri kapsamindaki
gayrimenkuller de dahil olmak
uzere, her turli gayrimenkullerle
ilgili cografi yapi, vergi hukuku,
milkiyet aragtirmalari, tapu kayit
bilgileri kadastro bilgileri, ipotek,
haciz vb. takyidatlarin aragtirilmasi
ve incelenmesi hususunda
danigmanlik  hizmeti  vermek,
degerleme raporlari hazirlamak.

Sirket  yukarida  yazilan
amaclarim ve konulari
gerceklestirmek icin su

faaliyetlerde de bulunabilir.

A-Sirket konusuyla ilgili her
turl makine, techizat, teknik
malzeme ve donamim, arag ve
geregleri  alabilir,  igletebilir,
kiralayabilir, satabilir, bunlarin
ithalatini ve ihracatini yapabilir.
Sirket konusuyla ilgili her turli
yerli ve yabanci gergek ve tiizel
kigilerle ortakliklar  kurabilir,
kurulmug  ortakliklara  istirak
edebilir,

B-Sirket konusuna giren 6zel
ihtisas gerektiren konulardaki
degerleme talepleri igin girket
diginda konusunda uzmanlagmig
kurum, kurulug ve sahislardan
danigmanlik hizmetleri alir ve
degerleme raporlari
hazirlatabilir.Sirket amacina uygun
olarak  yerli ve yabanct
kuruluglardan kredi alabilir her
turli taahhtde girebilir.

C-Sirket amacint
gergeklestirmek igin faaliyetlerinde
kullanmak tizere her turli nakil
vasitast (Gemi dahil) alabilir,
kiralayabilir ve bu vasitalar
uizerinde sahsi ve ayni haklar tesis
edebilir, satabilir.

D-Sirket konusu ile ilgili ihtiyag
duydugu hallerde ugtnci kigiden
egitim, damigmanlik proje ve

degerleme hizmeti alabilir. Kigi ve
kuruluglara egitim verebilir. Bu
konularda yazili, gorsel, egitsel
interaktif her tirli veri ve kaynagi
olugturabilir, alabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir ve satabilir.

1-Sirket amacini
gergeklegtirmek emlak
komisyonculugu faaliyeti
kapsamina girmemek sartiyla her
turli gayrimenkul alabilir,
satabilir, kiralar, kiraya verir bunlar
uzerinde ayni ve sahsi her turli
haklar1 tesis edebilir, lehte ve
aleyhte gayrimenkul rehni ve
ipotek tesisi edebilir, ipotek fek
edebilir.Sirket  gayrimenkuller
iizerinde irtifak, intifa, siikna,
gayrimenkul mikellefiyeti, kat
mulkiyeti tesis edebilir, gerh
koyabilir ve kaldirabilir.Her tirli
gayrimenkullerle ilgili olarak tapu
daireleri nezdinde cins tashihi,
ifraz, tevhid, taksim, parselasyon
ile ilgili her nevi muamele ve
tasarruflart  resmi  daire ve
belediyelerde gergeklestirebilir.

2-Yukarida gosterilen
muamelelerden bagka ileride girket
icin lizumlu gortlecek bagka iglere
de girigmek istedigi takdirde, ana
sozlesme degigikligi mahiyetinde
olan ig bu Kkararlar Yonetim
Kurulunun teklifi tizerine Sermaye
Piyasast Kurulundan, Sanayi ve
Ticaret Bakanligi’ndan gerekli
izinler alindiktan sonra keyfiyet
Genel Kurulun tasvibine sunulacak
ve bu yolda kararlar alindiktan
sonra sirket emlak
komisyonculugu, aracilik faaliyeti
ve menkul kiymet porttoy
igletmeciligi niteliginde olmamak
kosuluyla, diledigi igleri
yapabilecektir.

igin

Madde 4:
Merkez Ve Subeler

Sirketin merkezi Izmir’dedir.
Adresi;Izmir li, Bayrakli Ilgesi,
Mansuroglu  Mabhallesi, 288/3
Sokak, Selvili-2 Apt. A Blok No:
1, Kat: 3, Daire: 12°dir. Adres
degigikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline Tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve
Sermaye  Piyasasi  Kuruluna
bildirilir. Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis  adresinden  ayrilmig
olmasina ragmen yeni adresini
siresi icinde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum fesih sebebi
sayilir. Sirket, ilgili resmi mercilere
bilgi vermek ve Sermaye Piyasasi
Kuruluna bildirmek kaydiyla yurt
iginde ve yurt diginda sube ve
temsileilik agabilir

Madde 5:
Siire

Sirketin  stiresi iy bu ana
s6zlesmenin tescil ve ilanindan
baglamak tizere stresizdir. Turk
Ticaret Kanunu’nun fesih ve
tasfiyeye iligkin htikimleri saklidir.

Madde 6:
Faaliyet Kapsami Ve
Yasaklar1
Sirket, degerleme faaliyeti
diginda amacina uygun sekilde
gayrimenkullerle ilgili piyasa

aragtirmasi, fizibilite c¢aligmasi,
gayrimenkul ve buna bagli haklarin
hukuki durumunun analizi, bog

arazi ve geligtirilmig proje degeri
analizi, en yiksek ve en iyi
kullanim  degeri analizi gibi
alanlarda danigmanlik hizmeti
verebilir. Emlak komisyonculugu
dahil  bagka bir faaliyette
bulunamaz.  Sirket, faaliyeti
esnasinda  durustluk, gizlilik,
tarafsizlik, bagimsizlik, degerleme
standartlarina bagimlilik, yetkinlik,
mesleki 6zen ve titizlik ilkeleri ile
sir  saklamasi  yukumlaluoguni
yerine getirir.

Boliim 2-Sermaye

Madde 7:
Sermaye

Sirketin ~ sermayesi, beheri
100,00 TL kiymetinde, 3.000 adet
hisseye ayrilmig olup 300.000.00

TL  (Ugyiizbin) TL  dir.Bu
sermayenin;

570 hisseye kargilik 57.000.-TL-
Ayse Kurucay

930 hisseye kargilik 93.000.-TL-
Tuyan Ulugturhan

600 hisseye karsilik 60.000.-TL-
Mustafa Yildizhan

525 hisseye kargilik 52.500.-TL-
Tolga Hotamig

375 hisseye karsilik 37.500.-TL-
Serkan Sezer’e aittir.

Sirket sermayesi Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiktmleri
dahilinde artirilip, eksiltilebilir.

Madde 8:
Pay Senetleri

A-Sirketin hisse senetleri nama

yazilidir.

B-Hisse  senetleri  yonetim
kurulunun karart ile muhtelif
degerlerde  kupturler  halinde
bastirlabilir.

C-Hisse devri yonetim kurulu
karart ve en az %51 lik hisseyi
temsil eden ortaklar karari ile
yapilir. Hisse devrini yonetim
kurulu sebep gostermeden red

edebilir.Yonetim  kurulu  hisse
devrinin kime yapilmasi
gerektigini belirleme hakkini hisse
devrine uygunluk vermemesi
halinde de kullanabilir.

Madde 9:

Pay Senetleri Devri

A-Hisse devri isleminde

ortaklarmm 6n alim hakk: vardir.
Hissesini devretmek isteyen ortak,
devredecegi  hisse  miktarini,
devredecegi kisiyi ve devir tutarini
yonetim  kuruluna  bildirmek
zorundadir.  Yonetim  kurulu
bildirimden itibaren 5 ig gini
icerisinde toplanarak devir iglemini
izin verip vermeyecegine karar
verir. Yoénetim kurulu karar
olumlu ise ortaklara yazili olarak
miiracaatla devre iligkin izin verip
vermedikleri sorulur.Ortaklar
yonetim  kurulunun tebligatim
aldiktan itibaren 2 ig glni
igerisinde  yazili  cevaplarim
bildirirler.  Gelen  cevaplarin
yonetim kurulu bir tutanaga
baglayarak ortaklarin uygunluk
verip vermediklerini karar
defterine igler.

B-ileride sirketin sermayesinin
TTK hukumlerine gore tezyid
edilmesine karar verilmesi halinde
yeni ¢ikarilacak nama yazili hisse
senetlerinin devri sadece yonetim
kurulunun onayina tabidir.

(Devami 212 . Sayfada)
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C-Hisse senetlerinin  miras
yoluyla intikalinde  yodnetim
kurulunun onayi aranmaz. Ancak
varisler tarafindan iktisap edilen
nama yazili hisse senetlerinin
devirleri yukarida yazili tahdidi
hiikimlere baglidir.

D-Hisse senetlerinin devri ancak
yonetim kurulu kararina bagh
olarak gergeklestirilebilir. Hisse
senetlerin devri, senedi devreden
tarafindan ciro edilerek devralana
teslimi ile gergeklegir ve soz
konusu devir ancak pay defterine
kaydedilmesi ile girket hakkinda
hiikim ifade eder.

E-Sorumlu degerleme
uzmanlarinin paylarint temsil eden
hisse senetlerinin devrine iligkin

olarak Sermaye Piyasast
Kurulu'nun uygun goriginin
alinmasi  zorunludur. Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun uygun gortsi
alinmadan yapilan pay devirleri
hukimstizdiir ve pay defterine
kaydolunamaz.

F-Sorumlu degerleme
uzmanlarinin sermaye paylarini
temsil eden hisse senetlerinin
devrinden once, sirket yonetim
kurulu s6z konusu pay devrine
iligkin olarak bir uygunluk karar
verir ve Kurula bildirir. Diger pay
devirlerinde yeni ortagin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun seri; VIII. No:
35 sayili tebliginde aranan gartlari
tagidigina iligkin bilgi ve belgeler
ile  birlikte yonetim kurulu
tarafindan en ge¢ 15 gin iginde
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi
verilir.

Madde 10:
Sermaye Degisikligi

Sirket sermayesi Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat huktimler
dahilinde artirilip, eksiltilebilir.
Sermayenin  artirilmasi, nakit
sermaye karsiliginda veya
fevkalade ihtiyatlarin ve birikmig
karlarin sermaye hesabina nakli
yoluyla veya sair gekillerde
olabilir.

Mevcut hissedarlarin ¢ikarilacak
hisse  senetlerini  sermayeleri
nispetinde alma haklart vardir.
Sermaye fevkalade ihtiyatlar veya
birikmig karlarin sermaye hesabina
nakli sebebiyle artirildigi takdirde
her hissedar girketteki 6denmig
sermaye hissesi nispetinde ayrica
bir bedel 6demeden yeni hisseye
sahip olur.

Sermayenin artirilmasindan
dolayr hissedarlar Genel Kurulu,
yeni bir hisse serisi ihdasi da dahil,
hisse senetlerinin ihrag¢ sartlarinin
tespiti i¢in Yénetim Kuruluna
gerekli yetkileri verebilir.

Sermayenin artirilmasi  veya
azaltilmasina  dair kararlarda,
Genel Kurulun, sermayenin dortte
ugiinii temsil eden hissedarlarin
igtiraki ile toplanmasi ve kararin
meveudun igte iki gogunlugu ile
alinmasi garttir. Bu nisap ilk
toplantida saglanmazsa miiteakip
toplantilarda da ayn1 nisap aranir.

Madde 11:
Menkul Deger Ihraci

Sirket Yonetim Kurulu karari ile
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve
yurtirlikteki;sair mevzuat
huktmlerine gore tahvil, kara

igtirakti tahvil, hisse senedi ile
degigtirilebilir tahvil, finansman
bonosu, katilma intifa senetleri,
Kar zarar ortaklig1 belgesi ve buna
benzer menkul degerler ihrag
edilebilir.

Boliim 3-Sirketin Yoénetimi Ve
Denetimi

Madde 12:
Yonetim Kurulu Ve Siiresi

Sirketin igleri ve idaresi genel
kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunlart hitkiimleri dairesinde
hissedarlar arasindan segilecek en
az 3, en ¢ok 7 tiyeden olusan bir
yonetim kurulu tarafindan
yurtitilir. Bagimsiz  Yonetim
Kurulu Uyesinde hissedar olma
sartt aranmaz. Agsagidaki kigiler ilk
olagan genel kurul toplantisina
kadar gorev yapmak Uzere
kurucular tarafindan segilmisgtir.

ik Yonetim Kurulu’na 3 (tg) yil
siire ile,

Yonetim Kurulu
Bagkanligina; Tuyan Ulugturhan

Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeiligina,Ayse Kurugay

Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeiligina;Mustafa Yildizhan

Yonetim Kurulu
Uyeligine; Tolga Hotamis;
Yonetim Kurulu
Uyeligine;Serkan Sezer
Secilmigtir.

Yonetim kurulu tiyeleri en az bir,
en ¢ok u¢ il icin segilebilirler.
Se¢im siiresi sona eren yonetim
kurulu tyeleri yeniden segilebilir.
genel kurul gerekil gorirse,
Yonetim Kurulu tyelerini  her
zaman degistirebilir

Madde 13:
Sirketin Temsili

Sirketin Yénetimi ve Ugiincl
kigilere kargi temsil ve ilzami
Yonetim Kurulu’nca ifa edilir.
Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak
sozlegmelerin gegerli olabilmesi
igin girket resmi unvam altina
konulmug ve sirketi ilzama yetkili
kigi veya kigilerin imzasini tagimasi
gereklidir.

Sirketi temsil ve Ilzama yetkisi
olanlar ve yetki simirlart yonetim
kurulunca saptanip usulen tescil ve
ilan olunur. Genel kurul ve
yonetim kurulu karari ile yonetim
igleri veya temsil yetkisi tamamen
veya kismen yénetim kurulu tyesi
olan murahhaslara veya pay sahibi
olmalari zaruri olmayan mudiirlere
birakilabilir. Degerleme iglemine
ve varilan sonuglara iligkin olarak
hazirlanan degerleme raporunun en
az bir sorumlu degerleme uzmani
tarafindan imzalanmasi
zorunludur. Yonetim Kurulunun
temsil ve yetki paylasimi gegici 1.
maddede gosterilmigtir.

Madde 14:
Yonetim Kurulu Goérev Ve
Yetkileri

Turk Ticaret Kanunu ve Ana
Sozlegme geregi Genel Kurul’dan
karar alinmasi zorunlu iglemler
diginda sgirketle ilgili her c¢esit

muameleyi yapmaya Yonetim
Kurulu yetkilidir.

Yonetim  Kurulu tarafindan
yapilabilecek belli bagli isler

sunlardir.

a) Murahhas 1iye segmek,
miudirleri veya sirket adina birinci
derecede ve ikinci derece imza
atmaya yetkili kigileri tayin etmek,
bunlarin  ige alimlari, isten
¢ikarilmalarn ve caligma gekilleri
ile vyetki ve sorumluklarim
saptamak ve gereginde mudirlerle
Yonetim Kurulu stresini  agan
sozlegmeler yapmak,:

b) Subeler, Irtibat birolar,
muhabirler ve miumessillikler
acmak ve kapatmak,

¢) Sirket adina tagimr ve
taginmaz mallar almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek,

d) Sirket Ichine saglanacak
kredilere kargilik girketin taginir ve
taginmazlarini rehin ve ipotek
etmek,

¢) Yillik i programini, Biitge ve
kadrolarimi hazirlamak ve gereken
degisiklikleri yapmak,

f) Bilango, kar ve zarar hesaplari
ve faaliyet raporlarini hazirlamak,
bunlart denetgilere ve Genel
kurul’a sunmak,

g) Mudur, hizmetli, ig¢i ve sair
personele ve girket ilgililerine
ikramiye verilip verilmeyecegini
kararlagtirmak ve vermek,

h) Sirketle ilgili gekigmeli iglerde
sulh olmak, ibra etmek, mahkeme
ve hakime bagvurmak,
gerektiginde bu hususlarda bagka
kigilere vekalet vermek,

1) Diger sirketlere igtirak ve yeni
ortakliklar kurmak veya bunlar
tasfiye etmek,

1) Sirkette uygulanacak ig
yonetmelikleri hazirlamak,

Yonetim  Kurulu  bunlarin
diginda mevzuat ve ana
sozlesmenin kendisine yikledigi
biittin gorevleri de yerine getirir.

Yonetim Kurulu kendi
gorevlerinden bir kismini belirli
sartlar altinda belli bir tcret
kargiliginda tyelerinden Dbirine
veya bir kagina devredebilir

Madde 15:
Yonetim Kurulu’'nun Gorev
Dagilimi

Yonetim kurulu yillik olagan
genel toplantisina takiben, her yil
uyeleri arasindan bir bagkan veya
bagkan vekili seger. Bagkan ve
bagkan vekilinin bulunmadigi
toplantilarda, yalmizca o toplanti
igin Uyelerden biri gegici olarak
bagkan secilir, Yo6netim kurulu
sirket  iglerinin  gerektirdigi
zamanlarda toplanir. Ancak ayda
en az bir defa toplanmasi
mecburidir.  Yoénetim  Kurulu,
bagkanin daveti ile toplanir ve
davete toplanti giindemi eklenir.

Bagkan, aynmi zamanda boyle bir
toplantt tiyelerden biri tarafindan
yazili olarak istenirse, Yonetim
Kurulu’nu toplantiya davet eder.
Yonetim Kurulu’nun toplantiya
daveti, eger tiyelerce daha kisa bir
sire kararlagtirilmamigsa, toplanti
tarihinden en az iki hafta 6nce
elden veya tyelere gonderilecek
taahhtitlit mektup ve noter yolu ile
cagri suretiyle yapilir.

Yénetim kurulu sirket
merkezinde veya Turkiye’nin
herhangi bir gehrinde toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilarinin
gegerli olabilmesi igin Uyelerin
yarisindan bir fazlasinin toplantida
hazir bulunmasi sgarttir. Kararlar

toplantida hazir uyelerin
¢ogunlugu ile alinir.
Kararlarin  tatbik ve infaz

kabiliyeti, kararin yazili metin
haline getirilerek iyelerce
imzalanmig olmasina baglidir.

Madde 16:
Yénetim Kurulu Ucreti

Yénetim kurulunun huzur hakki
ve ticreti Genel kurul tarafindan
saptanir.

Madde 17:
Denetciler

ilk  olagan  genel  kurul
toplantisina kadar gorev yapacak
denet¢i  Gegici Madde 2°de
belirlenmig olmakla birlikte Genel
Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nun
400.Maddesinde belirtilen
niteliklere uygun bir veya ti¢ yil
gorev stiresi ile bir denetgi seger.

Siiresi  sona eren denetgilerin
yeniden secilebilmeleri
mumkiindiir.

Denetgilerin tcretlerini Genel
Kurul kararlagtirir. Denetgilerin
yetki, gorev ve sorumluluklar,
Turk Ticaret Kanunu’nun
399.,400.,401.,402.,403.,404.,405.,
406. Maddeleri ile belirlenmisgtir.

Denetgiler, Turk Ticaret Kanunu
ve ilgili diger mevzuatta sayilan
gorevleri yerine getirmek ve girket
faaliyetlerini degerlendirerek
raporlarini Genel Kurul’a
sunmakla yikumludirler.

Denetgilere genel kurulca tayin
olunacak aylik ya da yillik bir ticret
Gdenir.

Bolim 4-Genel Kurul-Oy
Hakki-Sozlesme Degisikligi

Madde 18:
Genel Kurul

Kanun ve Ana sozlesme
hiikiimleri uyarinca toplanan Genel
Kurul’da alinan kararlar, gerek
karara kargi c¢ikanlar, gerekse
toplantida bulunmayanlar hakkinda
da gegerlidir.

Sirket Genel Kurulu, olagan ve
olagantstii olarak toplanir. Olagan
genel kurul toplantisi, sirketin
hesap devresinin sonundan itibaren
3 ay igerisinde ve yilda en az bir
kez yapilir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanunu’nun 409 ve 413.
Maddesinde yazili hususlar ile
giindem ve Yonetim Kurulu raporu
geregince goruigiilmesi gereken
sorular incelenerek karar verilir.

Olaganiistii genel kurullar, girket
iglerinin gerekli kildigt durum ve
zamanlarda ve Tirk Ticaret
Kanunu ile igbu ana sézlesmede
yazili hitkiimlere gore toplanir ve
karar alir.

Olagan ve olaganiisti genel
kurul toplantilarini izleyen 6 ig
giinii iginde genel kurul tutanaklar
ile faaliyet raporlart Sermaye
Piyasast Kuruluna gonderilir.

Madde 19:
Toplant1 Yeri

Genel Kurullar, Sirketin tescilli
merkezinde veya Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenecek bir yerde
toplanir.

Madde 20:
Toplantida
Bulunmasi

Temsilci

Sirketin olagan ve olagan usti
Genel Kurul toplantilarinda Sanayi

ve Ticaret Bakanligi komiserinin
bulunmasi ve toplanti
tutanaklarinin ilgililerle birlikte
imza etmesi garttir. Komiserin
giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve
Komiser imzasi tagimayan toplanti
tutanaklart gegerli degildir.

Madde 21:
Oy Hakki Ve
Kullanma Sekli

Oylarin

Olagan ve olaganiisti genel
kurul toplantilarinda hazir bulunan
pay sahiplerinin veya sanayi ve
Ticaret Bakanligi
diizenlemelerindeki esaslara gore
diizenlenmig vekaletnameye sahip
vekillerinin her pay igin bir oy
hakki vardir. Sirkete hissedar olan
vekiller kendi oylarindan bagka
temsil ettikleri hissedarin sahip
oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidir. Genel kurul
toplantilarinda oylar el kaldirmak
sureti ile verilir.

Madde 22:
Temsil Hakka

Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri, kendilerini diger pay
sahipleri veya harigten tayin
edecekleri bir vekil ile temsil
ettirebilirler. Sirkete pay sahibi
olan vekiller, kendi oylarindan
bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinden her birinin sahibi
oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidir. Uzerinde intifa hakki
bulunan bir pay senedinden dogan
oy hakki intifa hakk:i sahibi veya
vekilleri tarafindan kullanilir. Pay
senedinin birden fazla sahibi varsa
temsilei oy kullanir.

Madde 23:
Genel Kurul Baskam

Genel Kurul toplantilarinda
Yoénetim Kurulu Bagkani bagkanlik
yapar. Onun yoklugunda bu gérevi
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
yapar. Bagkan vekili de yoksa,
Genel Kurulca toplanti bagkani
secilir.

Madde 24:
Toplant1 Ve
Sayis1

Karar Yeter

Genel Kurullar da kararlar, Tiurk
Ticaret Kanunundaki 6zel haller
diginda, oy c¢oklugu ile alinir.
Genel Kurul toplanti yeter sayisi
%75 olarak uygulanacaktir.

Madde 25:
Ana Sozlesme Degisiklikleri

Bu ana sozlegsmede degisiklik
yapilmasi ve uygulanmasi, Ticaret
Sicili Memurlugunca Tescil ve ilan
ettirilmesi gartina baglidir. Sirket
ana sozlegsmesindeki herhangi bir
degigiklik igin sirket
hissedarlarinin yapacaklari olagan
ve olaganusti genel kurulda
toplantiya katilanlarin %75 inin
olumlu oy vermesi sarttir. Bu
konudaki degigiklikler usultne
uygun olarak onaylanip ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra
ilan tarihinden itibaren gegerli olur.

Esas sozlesme degisikliklerine
iligkin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriigintin
alinmasi zorunludur.

(Devami  213. Sayfada)
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Tanlar Yillik karin hangi tarihte ve ne | arasinda  taraflarin  hak  ve | ¢ekmeye, bankalardan ve diger

sekilde dagitilacagi  Yonetim | yuktmliliklerini belirleyen ve | kredi kuruluglarindan her turli Kurulus

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret | Kurulu’nun teklifi iizerine, Genel | asgari unsurlant Kurul’un Seri: VIIT | krediyi talep etmeye, bu kredileri Madde 1-
Kanunuw’nun 35. Maddesinin 4. | Kurul’ca kararlagtinlir. Tsbu ana | No: 35 sayili Tebliginde belirtilen | gekmeye, kullanmaya, bu
fikrast hiikktimleri sakli kalmak | sozlesme hikiimlerine uygun | hususlar igeren bir degerleme | kredilerle ilgili her tiirlii evraki Asagida  adlari, soyadlari,
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ile en az 15 gun evvel yapilir. demirbag egya demirbag tesisat | Ticaret Kanunu Hilkiimlerine gore
Mabhallinde gazete yayinlanmadig: Madde 30: Madde 37: satin almaya, satmaya, kiralamaya, | bir limited girket kurulmusgtur.
takdirde ilan en yakin yerlerdeki Yedek Akgeler Raporlama Standartlar kiraya vermeye, rehin ve ipotek

gazete ile yapilir. Ancak genel
kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait
ilanlar Turk Ticaret Kanunu’nun
414. maddesi huktumleri geregince
ilan ve toplant1 gtinleri hari¢ olmak
lzere en az 2 (iki) hafta evvel
yapilmast zorunludur.

Sermayenin  azaltilmasi  ve
tasfiyeye ait ilanlar ig¢in Tiurk
Ticaret Kanunu’nun 474 ve 532.
maddeleri hitkiimleri uygulanir.

Madde 27:
Sanayi Ve Ticaret Bakanhgina
Gonderilecek Belgeler

Yoénetim Kurulu ve Denetgi
raporlanyla, yillik bilango, kar ve
zarar cetveli, hazirun cetveli ve
genel kurul toplanti tutanagindan
iger nusha, genel kurul toplanti
glininden itibaren bir ay ic¢inde
Sanayi ve Ticaret Bakanligina
gonderilir veya toplantida bulunan
Bakanlik Komiseri’ne verilir.

Boliim 5-Sirketin Hesaplar: Ve
Kar Dagitim

Madde 28:
Hesap Donemi

Sirketin hesap dénemi, Ocak
ayinin birinci giiniinden baglayarak
Aralik ayimin sonuncu giinii biter.
Ancak ilk hesap donemi, girketin
kati kurulugundan baglayip, Aralik
ayinin sonuna kadar strer. Sirket
tutacagi defterlerde, bilango ve
kayit duzenlerinde Maliye
Bakanligi’nin tespit olunan usul ve
esaslara uymakla yuikimludir.

Madde 29:
Karin Dagitilmasi

Hesap Donemi sonunda tespit
edilen gelirlerden, Sirketin genel
masraflan ile muhtelif amortisman
bedelleri gibi sirkette 6denmesi
veya zorunlu olan miktarlar
indirildikten sonra geriye kalan
miktar, safi kan tegkil eder. Safi
karin dagitimi asagidaki sira ve
esaslara gore yapilir.

a. %5 kanuni yedek akge ayrilir.

b. Sirket¢e odenmesi gereken
kurumlar vergisi ile diger vergiler
ve mali miukellefiyetler icin
kargilik ayrilir.

c. Odenmis sermayenin %5’
kadar bir kisim birinci temettii
alarak dagitilir.

d. Geri kalan kardan, Ikinei
temettii olarak bir meblag dagitilip
dagitmayacagi ve dagitilacaksa
miktar1, Genel Kurul’ca belirlenir.

e. Yonetim Kurulu tuyelerine,
murahhas tUyelere, memur ve
mustahdemlere kardan bir meblag
6demeyi Genel Kurul uygun
bulursa bunun oranini tayin eder.
Yonetim Kurulu tyelerine, ana
sozlegsmede hikim bulunmasi
halinde pay verilebilir. Bu paylar
stopaja tabi tutulmaz, gider
yazilmaz ve elde edenler agisindan
“kar pay1” niteligindedir.

Sirket tarafindan ayrilan yedek
akcgeler hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu’nun 519, 520 ve 523.
Maddeleri hukiimleri uygulanir.

Boliim 6-Cesitli Hiikiimler

Madde 31:
Fesih Ve Tasfiye

Sirket Turk Ticaret Kanunu’nda
on gortlen sebeplerle Infisah eder.
Sirket, ayrica mahkeme karari veya
hiikimler dairesinde genel kurul
karari ile de fes olunabilir. Sirketin
fesih ve tasfiyesini gerektiren
hallerde, Yé6netim Kurulu, bu
hususta karar alinmasi i¢in Genel
Kurulu toplantiya ¢agirir.

Infisah;Iflastan bagka bir neden
dogarsa, Turk Ticaret Kanunu’nun
532. Maddesi uyarinca gereken
tescil ve ilan Yonetim Kurulu
tarafindan yerine getirilir.

Madde 32:

Tasfiye Memurlar

Sirket iflastan bagka bir nedenle
infisah eder veya fesih olunursa
tasfiye memurlari genel kurulu
tarafindan tayin edilir.

Madde 33:

Tasfiye Sekli

Tastiye igleri,  tasfiyenin
yurtitilmesi ve tasfiye
memurlarinin yetki ve
sorumluluklart  Turk  Ticaret

Kanunu’nun hitkiimlerine gore
tayin edilir.

Madde 34:

Yetkili Mahkeme

Sirketin gerek faaliyet gerekse
tasfiyesi esnasinda, Sirket ile pay
sahipleri yada dogrudan dogruya
pay sahipleri arasinda Sirket
iglerinden dogacak
uyusmazliklarda  yetkili  adli
merciler, Sirket iglerinden dogacak
uyusmazliklarda  yetkili  adli
merciler, Sirket Y6netimi
Merkezi’nin ~ bulundugu  yer
mahkeme ve icra daireleridir.

Madde 35:
Yasal Hiikiimler

Bu ana sozlesmede yazili
olmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve ilgili mevzuat hitkimleri
uygulanir. Bu esas sézlegmenin
halen yurtrlikte olan ve ileride
yurtrluge girecek olan yasa, teblig
ve yonetmelik hikktimlerine aykir
olan maddeleri uygulanmaz.

Boliim 7-Sozlesme
Zorunlulugu-Raporlama
Standartlari-Sermaye Piyasasi
Kuruluna Gonderilecek Belgeler

Madde 36:
Sozlesme Zorunlulugu

Sermaye Piyasasi Kurulu’nu

Sermaye Piyasasi Kurulu’nu
ilgilendiren degerleme
islemlerinde ve varilan sonuglara
iligkin olarak hazirlanan degerleme
raporunun Kurul’un Seri VIII No:
35 Sayihi Tebligin ekinde belirtilen
bilgileri asgari olarak igerecek
sekilde yazili olarak en az 3 (li¢)
ntisha hazirlanmasi ve en az 1 (bir)

sorumlu  degerleme  uzmani
tarafindan imzalanmast
zorunludur. Sermaye Piyasasi

Kurulu'nu ilgilendiren degerleme
iglemlerinde degerleme raporlari,
degerleme uzmami ve konut
degerleme uzmani niteligini haiz
olmayan kigilerce imzalanamaz.

Madde 38:
Sermaye Piyasas1 Kuruluna
Gonderilecek Belgeler

Olagan ve olagantsti genel
kurul toplantilarini izleyen 6 ig
glinii iginde genel kurul tutanaklar
ile faaliyet raporlarini Kurula
gonderilir. Takvim yili igerisinde
alt aylhik donemler itibariyle
doénemin bitimini izleyen 6 iy giini
iginde istihdam edilen degerleme
uzmanlari ile konut degerleme
uzmanlarinin  listesi, ortaklik
yapist, gsubelerin listesi, yonetim
kurulu uyeleri ve denetgileri
migterisi, konusu, rapor numarasi
ve hazirlayan degerleme uzmani
veya konut degerleme uzmanina
iligkin bilgileri de igerecek gekilde
Sermaye  Piyasasi  Mevzuati
uyarinca hazirlanani raporlarin
listesi kurula gonderilir.

Tebligin 4 tunct maddesinde
belirtilen bagvuru kogullarindan
herhangi birinin  kaybedilmesi
durumunda, kosulun kaybedildigi
tarihi izleyen 6 iy giinli iginde

Kurula bildirim yapilmasi
zorunludur.

Sirket, bu tebligin 8/A bendinde
belirtilen  hallerin  olugmasi
durumunda, bu tarihten itibaren 6
ig guni igerisinde  Kurula
bildirimde bulunmakla
yukiumludur.

Ayrica  Tebligin 7  nci

maddesinde belirtilen gergek ve
tizel kisilerde degisiklik olmasi
halinde anilan madde gergevesinde
gerekli  belgelerin 6 1y glni
igerisinde Kurula gonderilmesi
zorunludur. Bu madde uyarinca
yapilacak bildirimlerin
hazirlanmasindan, sunulmasindan
ve gergege uygunlugu ile
dogrulugundan 6762 sayili Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati ¢ergevesinde
gayrimenkul degerleme sirketinin
yonetim kurulu sorumludur.

Gecici Madde 1:

Sirketimizin  bilumum resmi
daireler, bankalar, hakiki ve hitkmii
sahislar nezdinde temsil etmeye,
sirket adina her turlii borg senedi,
kefalet senedi, ve sair senectleri

almaya vermeye, gayri menkulleri
tapuya tescil ve kaydina, artirma
veya eksiltme yapmaya, mukavele
ve taahhiitname imzalamaya,
teminatlar yatirmaya, geri almaya,
teminat mektuplarint borglu ve
alacakli olarak almaya, vermeye,
iade etmeye, her turli borcu
kabule, girketi yukumlulik altina
sokmaya, her turli taahhide
girmeye, bu konuda her turli
mukavele ve taahhiitname
imzalamaya, girket adina verilecek
¢ekleri ve bonolari kabul ile bunlarn
ciro ve ahzu kabza, sirket adina
verilecek faturalari imzalamaya,
velhasil her konuda sirketi temsil
ve ilzama, bu yetkilerin bir kisnu
veya tamami ile ilgili olarak
bagkalarini tevkil, tesrik ve azle
selahiyattar olmak tzere, Yonetim
Kurulu Bagkam Tuyan Ulugturhan,

Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeisi Ayse Kurucay,
Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcist Mustafa Yildizhan,

Yonetim Kurulu Uyesi Tolga
Hotamis ve Yoénetim Kurulu Uyesi
Serkan Sezer den herhangi ikisinin
sirket ticaret unvani veya kagesi
altina  atacaklan  Miigtereken
imzalan ile girketi her konuda en
genig yetki ile temsil ve ilzama
yetkili kilinmiglardir.

Gecici Madde 2:

ilk genel kurula kadar TC.
uyruklu, Mansuroglu Mah. 293
Sokak , No: 1 Kat: 2/A Bornova/
Izmir adresinde mukim Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir Zafer
Capkin denetgi olarak kurucular
tarafindan secilmigtir.

Kurucu Ortaklar

Ayse Kurucay imza
Tuyan Ulugturhan imza
Mustafa Yildizhan imza
Tolga Hotamig imza
Serkan Sezer imza

(5/A)(4/516872)

izmir Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Ticaret Sicil No:Cesme-1412

Ticaret Unvani
BOLT YAZILIM
GELISTIRME TiCARET
LiMITED SiRKETI

Adres:Cumhuriyet Mabhallesi
4330 Sok. No:1 Komidi Huzur
Sitesi Daire: 15 Dalyankéy Cesme /
[zmir

Yukanda ticaret sicil numarasi,
unvani ve adresi yazih girkete ait
agagidaki hususlarin 02/10/2012
tarihinde sicile tescil edildigi ilan
olunur.

Konu;Kurulug (Itd.)

Ana Sozlesme Onayi:lzmir 1.
Noteri 01.10.2012 Tarih 11547
Yevm. Nolu.

Kurucular

A) Adi-Soyadi Mehmet Alp
Burcay Tung

Uyrugu T.C.

ikamet Adresi Cumhuriyet Mah.
4330 Sok. No:1 Komidi Huzur
Sitesi D:8 Dalyankoy/Cesme-Izmir

T.C Kimlik No 46954752732

B) Adi-Soyadi Kemal Yurderi

Uyrugu T.C.
Ikamet Adresi Cemal Giirsel
Cad. No:490 D:11 Bostanli-

Kargiyaka-[zmir
T.C Kimlik No:34006804386

Unvan:
Madde-2

Sirketin Unvani, Bolt Yazilim
Gelistirme Ticaret Limited Sirketi
dir

Amac ve Konular:
Madde-3:

3.A) Sirketin
Konular Sunlardir:

Sirket her turli yazilimi yapmak,
yaptirmak, program dizayn etmek,
program geligtirmek ile sunum,
animasyon, simtlasyon gibi ¢oklu
ortam triinlerini hazirlamak, konu
ile ilgili ihalelere katilmak, alim
satimini ithalat ve ihracat yapmak,
egitim amacgh her turlt yazilinu
yapmak,yaptirmak ithalatin1  ve
ihracatini yapmak.

3.B) Sirket bu maksat ve
amaclarin elde edilmesi icin
tasarruf ve temlike dair biitiin
muamelelerini yapabilecegi gibi
biitiin haklar iktisap ve borg¢lar1
iltizam edebilir. Bu bakimdan:

3.B.1) Sirket konusu ile ilgili,
pazarlama, alim, satim, uretici ve
titketici piyasalarina ulagtirma ve
sunma, dahili ve wuluslararasi
tanitim, yurtigi ve yurtdisi fuarlara
ve ihalelere igtirak, yerli ve yabanci
firmalarla ilgili komisyonculuk,
distribuitorliik, acentelik ve bayilik
yapabilir.

3.B.2) Sirket konusu ile ilgili
faaliyetleri ile bu faaliyetleri igin
faydali bulunan ihtira beratlarini,
lisans ve imtiyazlari, patentleri
alameti farikalar, teknik yardim ve
ruhsatlari, ticaret {nvanlarim,
markalari, gayri maddi hak ve
kiymetleri devir alabilir, iktisap
edebilir, teminat olarak,
gosterebilir, sair hukuki
tasarruflarda bulunabilir, maksat ve
mevzuu ile ilgili yurt iginde veya
yurt diginda know-how anlagmalar
yapabilir;bu haklart kendi adina
tescilini talep edebilir, kullanabilir.

3.B.3) Sirket konusu ile ilgili
iglerin gergeklegmesi igin teessiis
etmig veya edecek olan hakiki ve
hikmi gahislardan miutegekkil
sirketlere, igletmelere igtirak
edebilir, ortak olabilir. Bunlarla
birlikte yeni sirketler kurabilir.
Yerli ve yabanct sirketler ve hakiki
sahislarla ilgili mevzuat hikimleri
dairesinde kisa veya uzin vadeli

Amag¢ ve

(Devami 214, Sayfada)



