ARVES Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik Anonim Sirketi

ANA SOZLESME

BOLUM 1- KURULUS

MADDE 1: KURULUS

Asagida adlari, soyadlari, Turkiye Cumhuriyeti kimlik numaralari, ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular
arasinda Turk Ticaret Kanunu’nun hikimlerine gdre bir anonim sirket kurulmustur.

Adi ikametgah Uyrugu
Soyadi
T.C. Kimlik No

T.C.

Tuyan T.C.

ULUGTURHAN

F

Mustafa T.C.

YILDIZHAN

Tolga T.C.

HOTAMIS

Serkan T.C.

SEZER

i

MADDE 2: TICARET UNVANI

Sirketin Ticaret Unvani “ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI” dir.

MADDE 3: AMAC VE KONU
Sirketin Amag ve Konusu Baslica Sunlardir:

Yurarlikteki mevzuat gergevesinde her tlrll resmi ve 6zel, gergcek ve tlzel kisi ve kuruluslara ait
gayrimenkullere, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkule dayali hak ve faydalarin belli tarihteki muhtemel
degerinin bagimsiz ve tarafsiz olarak taktiri ile gayrimenkullerle ilgili piyasa arastirmasi, fizibilite galismasi,
gayrimenkul ve buna bagh haklarin ve hukuki durumunun analizi, bos arazi gelistirilmis proje degeri analizi,
en yuksek ve en iyi kullanim degeri analizi gibi alanlarda danigsmanlik hizmeti vermektir.

Gayrimenkullerin 4721 sayili kanunun 684’Gncli maddesi uyarinca butlinleyici parca ile 686’nci
maddesi uyarinca eklentisi olan unsurlari minferit olarak da degerlemektir.

Gayrimenkul ile ilgili proje analizi yapmak, piyasa arastirmasi, fizibilite ¢calismasi, bélge ve konum
arastirmasi yapmak, en yuksek ve en iyi kullanimi deger analizi tespitinde bulunmak, yatirim stratejileri
belirlemek ve gelistirmek, yatirnm ve performans degerlemesinde bulunmak, Pazar stratejileri belirlemek ve
bu hizmetleri sunmak, bdlge ekonomisi arastirmasinda bulunmak, proje ydnetim hizmetleri sunmak,
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gayrimenkul ve buna bagh hak ve faydalarin hukuki durumunun analizini yapmak ve raporlamak.
Gayrimenkul ile ilgili yatinm ve know-how sozlegmelerinin analizini yapmak, problemli durumlarda gorisg
raporu bildirmektir.

ipotekli konut finansmani igin ipotek tesisi asamasinda ve ipotekli konut finansmaninda
kaynaklanan alacaklarin takibi asamasinda kiymet takdirinde bulunmak, dederleme faaliyeti yapmak rapor
dizenlemek. Gayrimenkulle ilgili proje analizi ve fizibilite ¢calismasi yapmak, bdlge ve konum arastirmasi
yapmak, yatirrm stratejileri belirlemek, gayrimenkule dayali projelerin yuratilmesinde bilimsel hukuksal,
mali danismanliklarda bulunmak ve raporlamak. Sermaye piyasasi kurulunun denetimine tabi kurum ve
kuruluglarin sahip olduklari gayrimenkullerin, haklarin ve gayrimenkule dayali projelerin degerlemesini
yapmak, kiraya verilmesi halinde bedellerini belirlemek, bu kurum ve kuruluslari kiralayacaklari
gayrimenkullerin kira bedellerini belirlemek, yenilenecek kira sdzlesmelerinde kira bedellerini belirlemek,
ipotek kabul edilmesi, ayni sermaye alinmasi konularinda degerleme hizmeti vermek gayrimenkule dayali
projelerin insaatina basglanabilmesi iginyasal prosedure uygunlugunu ve gerekli belgelerin tam ve dogru
olduguna dair tespitlerde bulunmak ve rapor diizenlemek, uluslararasi muhasebe standartlarina tabi
kuruluslarin ilgili kanunlarda belirtilen gayrimenkul degerleme iglemlerini yapmak.

Yururlukteki tim mevzuatin izin ve yetki verdigi gayrimenkul degerleme islemlerini yapmak ve kira
rayic bedellerini tespit etmek, bu konuda rapor yazmak. Degerleme raporu dizenlenmis olan
gayrimenkullerin degerleme raporlarini belirli zaman araliklarinda yenilemek ve mukayeseli raporlar
dizenlemek. Hisse senetleri borsasinda iglem goren tim sirketlerin sermaye piyasasi uyarinca gayrimenkul
alim ve satimlarinda ya da sahip olduklari gayrimenkulleri basa bir sirkete sermaye olarak koymalari
halinde degerleme hizmeti vermek ve rapor dizenlemek. Gayrimenkul dederleme islemlerinin yapiimasinda
kira bedellerinin belirlenmesinde kat miulkiyeti kanunundan, tapu kuatiklerinden, imar planlarindan, tapu
kadastro tegkilatindan, resmi kurumlardan, resmi ve o6zel kurumlarin belge ve bilgilerinden egitim
kurumlarindan, bilimsel ¢calisma yapan kuruluslardan bilim adamlarindan vb. kaynaklardan arastirmalarda
bulunmak.

Sirket sermaye piyasasi mevzuatinda veya ilgili diger mevzuatlarda ongérilen esaslara uygun
olmak kaydiyla ihtisas gerektiren 6zel konulu degerleme taleplerinde sirket disindan konusunda
uzmanlasmis kurum ve kuruluslardan degerleme uzmani saglamak ve degerleme raporu tanzim ettirmek,
gayrimenkul, menkul ve sirket degerleme mesleginin icrasinda bu mesleklere baddasik diger meslek
kuruluglari kisiler ile partnerlik s6zlesmesi yapmak, bu kurulus ve kisilerden hizmet almak, bu kurulus ve
kisilere hizmet vermek.

Sehircilik ve kentsel dénustim projeleri kapsamindaki gayrimenkuller de dahil olmak Gzere, her turlu
gayrimenkullerle ilgili cografi yapi, vergi hukuku, mulkiyet arastirmalari, tapu kayit bilgileri kadastro bilgileri,
ipotek, haciz vb. takyidatlarin arastiriimasi ve incelenmesi hususunda danigsmanlik hizmeti vermek,
degerleme raporlari hazirlamak.

Sirket yukarida yazilan amaclarini ve konulari gergeklestirmek igin su faaliyetlerde de bulunabilir.

A- Sirket konusu ile ilgili her turli makine, techizat, teknik malzeme ve donanim, arag ve gerecleri
alabilir, isletebilir, kiralayabilir, satabilir, bunlarin ithalatini ve ihracatini yapabilir. Sirket
konusuyla ilgili her turli yerli ve yabanci gergek ve tuzel kisilerle ortaklik kurabilir, kurulmus
ortakliklara istirak edebilir.

B- Sirket konusuna giren 6zel ihtisas gerektiren konularda degerleme talepleri igin, sirket disinda
konusunda uzmanlasmis kurum, kurulus ve sahislardan danismanlik hizmetleri alir ve
degerleme raporlari hazirlatabilir. Sirket amacina uygun olarak yerli ve yabanci kuruluslardan
kredi alabilir her turll taahhude girebilir.

C- Sirket amacini gergeklestirmen igin faaliyetlerinde kullanmak Uzere her tirla nakil vasitasi (Gemi
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dahil) alabilir, kiralayabilir ve bu vasitalar Gzerinde sahsi ve ayni haklar tesis edebilir, satabilir.

D- Sirket konusu ile ilgili intiyag duydugu halde Gglncu kisilerden egitim, danismanlik proje ve
degerleme hizmeti alabilir. Kisi ve kuruluglara egitim verebilir. Bu konularda yazili, gorsel,
egitsel interaktif her tlrli veri ve kaynagi olusturabilir, alabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve
satabilir.

1- Sirket amacini gergeklestirmek icin emlak komisyonculugu faaliyeti kapsamina girmemek sartiyla
her tarl gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar izerinde ayni ve sahsi her turli
haklari tesis edebilir, lehte ve aleyhte gayrimenkul rehni ve ipotek tesis edebilir. ipotek fek edebilir.
Sirket gayrimenkuller Uzerinde irtifak, intifa, sikna, gayrimenkul mukellefiyeti, kat mulkiyeti tesis
edebilir, serh koyabilir ve kaldirabilir. Her turli gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde
cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyonla ilgili her nevi muamele ve tasarruflari resmi daire ve
belediyelerde gerceklestirebilir.

2- Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin Iizumlu goérilecek baska islere de
girismek istedigi takdirde, ana sozlesme degisikligi mahiyetinde olan is bu kararlar Yonetim
Kurulunun teklifi Gzerinde Sermaye Piyasasi Kurulundan, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli
izinler alindiktan sonra keyfiyet Genel Kurulun tasvibine sunulacak ve bu yolda kararlar alindiktan
sonra sgirket emlak komisyonculugu, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak kosuluyla, diledigi isleri yapabilecektir.

MADDE 4: MERKEZ VE SUBELER

Sirketin merkezi izmirdedir. Adresi; izmir ili, Bayrakl ilgesi, Mansurodlu Mahallesi, 288/3 Sokak, Selvili-2
Apt. A Blok No:1, Kat:3, Daire:12'dir. "Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline Tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni
adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, ilgili resmi mercilere
bilgi vermek ve Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirmek kaydiyla yurt igcinde ve yurt disinda sube ve temsilcilik
acabilir.
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Adres Konusunda 16 Haziran 2015 Tarihli 8842 Sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 202. Sayfasinda adres degisikligi
olmus, 10.06.2015 tarihi itibariyle tescil edilmistir; Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir:

“SIRKET MERKEZI; Mansuroglu Mahallesi, 288/3 Sokak, Selvili-2 Apt. A Blok No:1, Kat:3, Daire:12 Bayrakli / iZMIR
Adresinden Yenigehir Halkapinar Mah. 1004 Sk. Keremoglu Is Merkezi No:5/329-330-336 Konak / IZMIR Adresine
Tasinmigtir.”

ISTANBUL SUBE; “19 Agustos 2020 Tarihli 10141 Sayil Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 897. Sayfasinda ISTANBUL
subesi tescil edilmistir. Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI ISTANBUL SUBESI
dir.

Aksi Karar Alinana Kadar ***++xexx T C_ Kimlik No'lu CAGLAR OZBILGI Sube Miidiirii olarak secilmistir.

Adresi: Dumiupinar Mah. Yumurtaci Abdibey Cad. Concord Istanbul Sitesi No: 15B ¢ Kapi No: 103 Kadikéy / ISTANBUL
Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve ilzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zgti.

ADANA SUBE; “19 Agustos 2020 Tarihli 10145 Sayih Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 944. Sayfasinda ADANA subesi tescil
edilmistir. Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI ADANA SUBES/’ dir.
Aksi Karar Alinana Kadar ***x+**xxxx T G Kimlik No'lu MUSTAFA YILDIZHAN Sube Mudurl olarak segilmistir.

Adresi: Yuzuncuyil Mahallesi 85391 Sk. No: 6/22 Cukurova / ADANA

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve llzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zg(i.

= ADANA SUBE; “11 Subat 2021 Tarihli 10265 Sayil Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 790. Sayfasinda ADANA subesi
Temsilci degisikligi tescil edilmigtir. Tescil edilen bilgiler agagidaki gibidir;
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Turkiye uyruklu *rxeeeekesss kimlik no.u ADANA / CUKUROVA adresinde ikamet eden HASAN BOR aksi karar
alinincaya kadar Sube Mudiirii secilmistir. Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve ilzama Yetkilidir

ORDU SUBE; “19 Agustos 2020 Tarihli 10141 Sayih Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 819 Sayfasinda ORDU subesi tescil
edilmigtir. Tescil edilen bilgiler agagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI ORDU SUBESI’ dir.
Aksi Karar Alinana Kadar **vxeoeer T G Kimlik No'lu EBRU ARSLANTURK Sube Midiri olarak segilmistir.
Adresi: Atatiirk Mah. Cambasi Cad. No: 43 i¢ Kapi No: 4 Unye / ORDU’dur..

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve llzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zg(i.

KONYA SUBE; “24 Agustos 2020 Tarihli 10144 Sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 157 Sayfasinda ORDU subesi tescil
edilmistir. Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI KONYA SUBESI’ dir.
Aksi Karar Alinana Kadar ******xxxxx T G Kimlik No'lu ANIL KALAY Sube Muidiri olarak segilmistir.

Adresi: Yazir Mah. Ulusal Sk. Beyazit Evler 2.Giris Blok No: 1A ig Kapi No: 10 Selguklu / KONYA.'dir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve llzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zg(i.

MALATYA SUBE; “08 Eyliil 2020 Tarihli 10155 Sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 598 Sayfasinda MALATYA subesi
tescil edilmistir. Tescil edilen bilgiler agagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI MALATYA SUBESI
dir.

Aksi Karar Alinana Kadar ********xxx T C_Kimlik No'lu Ferhat SENER Sube Muduirl olarak secilmistir.

Adresi: Kavaklibag Mahallesi Efsane Sokak No:5 Battalgazi / MALATYA’dIr.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve llzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zgi.

= MALATYA SUBE; “08 Eyliil 2020 Tarihli 10155 Sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 598 Sayfasinda Malatya
subesi adres degisikligi tescil edilmistir. Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir;
Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI MALATYA
SUBESTI’ dir.
Adresi: Kavaklibag Mahallesi Efsane Sokak No:10/5 Battalgazi / MALATYA adresine tasinmistir.

DIYARBAKIR SUBE; “24 Agustos 2020 Tarihli 10144 Sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 157 Sayfasinda DIYARBAKIR
subesi tescil edilmistir. Tescil edilen bilgiler asagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI DIYARBAKIR
SUBESF’ dir.

Aksi Karar Alinana Kadar ********xxx T C_ Kimlik No' lu MUSTAFA YILDIZHAN Sube Mdudiri olarak segilmistir.
Adresi: Seyrantepe Sanayi Mahallesi Elazi§ Bulv. Ceysa Twin Towers A Blok K:2 No:6 Baglar/ DiYARBAKIR' dir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve ilzama Yetkilidir - Subenin iglerine 6zgii.

MARDIN SUBE; “01 Eyliil 2020 Tarihli 999 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 10150 Sayfasinda MARDIN subesi tescil
edilmigtir. Tescil edilen bilgiler agagidaki gibidir;

Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI MARDIN SUBESH’ dir.
Aksi Karar Alinana Kadar ******** T C_Kimlik No'lu AYSE KURUCAY Sube Muduri olarak secilmistir.

Adresi: Nur Mahallesi Vali Ozan Cad. Elbeyler Apt Apt. No: 131/182 Artuklu/MARDIN’ dir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsil ve llzama Yetkilidir - Subenin islerine 6zgi.

= MARDIN SUBE KAPANIS; “09 Nisan 2021 Tarihli 10306 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 1295-1296-
Sayfasinda MARDIN subesi kapanisi tescil edilmistir. Tescil edilen bilgiler agagidaki gibidir;
Unvani: Sirketin unvani ARVES GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI MARDIN
SUBESI’ dir.
izmir 26.Noterligi 31.03.2021 Tarih 05252 Sayi ile Tasdikli (26.03.2021 Tarih ve 2021/28 Sayili Sube Kapanisi
Yoénetim Kurulu Karari) ile Sube Kapanisi tescil edilmistir.



MADDE 5: SURE

Sirketin siresi is bu ana sdzlesmenin tescil ve ilanindan baslamak Uzere slresizdir. Turk Ticaret
Kanunu’nun fesih ve tasfiyeye iliskin hikimleri saklidir.

MADDE 6: FAALIYET KAPSAMI VE YASAKLARI

Sirket, degerleme faaliyeti disinda amacina uygun sekilde gayrimenkullerle ilgili piyasa arastirmasi, fizibilite
calismasi, gayrimenkul ve buna bagli haklarin hukuki durumunun analizi, bos arazi ve gelistiriimis proje
degeri analizi, en ylksek ve en iyi kullanim degeri analizi gibi alanlarda danismanlik hizmeti verebilir. Emlak
komisyonculugu dahil baska bir faaliyette bulunamaz. Sirket, faaliyet esnasinda durustlik, gizlilik,
tarafsizlik, bagimsizlik, degerleme standartlarina bagimlilik, yetkinlik, mesleki 6zen ve titizlik ilkeleri ile sir
saklamasi yukimlalugina yerine getirir.



BOLUM 2- SERMAYE

MADDE 7: SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 100,00 TL kiymetinde, 3.000 adet hisseye ayriimis olup 300.000,00.-TL
(Ugylizbin)TL dir. Bu sermayenin;

570 hisseye karsilik 57.000.-TL  Ayse KURUCAY

930 hisseye karsilik 93.000.-TL  Tuyan ULUGTURHAN
600 hisseye karsilik 60.000.-TL  Mustafa YILDIZHAN
525 hisseye karsihk 52.500.-TL  Tolga HOTAMIS®

375 hisseye karsilik 37.500.-TL  Serkan SEZER’ e aittir™

Sirket sermayesi Turk Ticaret Kanunu, Sermeye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hukumleri
dahilinde artirihp, eksiltilebilir.

< 12 Haziran 2013 Tarihli 8340 Sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 1000. Sayfasinda Hisse Devri Yapilmis olup, 12.06.2013
Tarihinde tescil ve ilan edilen sermaye degisikligi asagida belirtilmistir;
= “Sirket pay sahiplerinden Tuyan ULUGTURHAN 25.500,00.-TL sermaye karsiligi 255 adet payini hukuki ve mali
yukamliltkleri ile ***xxxxxxxx imlik Numarall Ayse KURUGCAY’ a devretmistir.

< 04 Ocak 2018 Tarihli 9487 Sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 992. Sayfasinda, sirket ortagi Tolga HOTAMIS hisselerinin
tamamini asagidaki sekilde devretmis olup, tescil edilmeksizin ilan edilen sermaye degisikligi asagida belirtiimistir;
= “Sirket pay sahiplerinden Tolga HOTAMIS 18.900,00.-TL sermaye karsihigi 189 adet payini hukuki ve mali
yukdamlliikleri ile *******xx** kim|ik Numarali Serkan SEZER’ e devretmisgtir.
= Sirket pay sahiplerinden Tolga HOTAMIS 11.200,00.-TL sermaye karsiligi 112 adet payini hukuki ve mali
yukdamlltikleri ile ******<*x** kimlik numarali Mustafa YILDIZHAN’ a devretmistir
= Sirket pay sahiplerinden Tolga HOTAMIS 11.200,00.-TL sermaye karsiligi 112 adet payini hukuki ve mali
yukamllliikleri ile ******xx%* kimlik numarall Tuyan ULUGTURHAN’ a devretmistir.
= Sirket pay sahiplerinden Tolga HOTAMIS 11.200,00.-TL sermaye karsiligi 112 adet payini hukuki ve mali
yukdmlliikleri ile ********%* kim|ik numarali Ayse KURUCAY’ a devretmistir.”
< 19 Agustos 2019 Tarihli 9890 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 686. Sayfasinda Sermaye Artirimi Yapilmis olup,
08.08.2019 Tarihinde tescil ve ilan edilen sermaye degisikligi asagida belirtilmigtir;
= “Sirketin Sermayesi, beheri 1,00 Tlrk Lirasi degerinde 1.100.000 paya ayrilmis toplam 1.100.000,00 Tiirk Lirasi
degerindedir. Bu paylarin tamami nama yazilidir.

1- 343.566 Paya Karsilik Olan  343.566,00.- TL Ayse Kurucay

2- 288.566 Paya Karsilik Olan  288.566,00.- TL Tuyan Ulugturhan
3- 261.067 Paya Karsilik Olan  261.067,00.- TL Mustafa Yildizhan
4- 206.801 Paya Karsilik Olan  206.801,00.- TL Serkan Sezer

Tarafindan tamami taahhit edilmistir. Taahhiit edilen sermayenin 300.000,00 TL tutarindaki kismi édenmis, bu defa artirilan
800.000,00 TL tutarindaki sermayenin 54.153,48 TL tutarindaki kismi yasal yedeklerden, 512.714,06 TL tutarindaki kismi ge¢mis
yillar karlarindan ve 233.132,46 TL tutarindaki kismi ise Ozel Fonlardan karsilanmistir. Onceki sermayenin édendidi ve sermayeye
ilave edilen yasal yedekler, ge¢mis yillar karlari ve ézel fonlarin varligi Yeminli Mali Miisavir Hiiseyin SARIBUGDAY tarafindan
diizenlenen 31.07.2019 tarih ve YMM.435-2844- 2019/526- 97 sayili raporla tespit edilmistir.”

< 11 Aralik 2020 Tarihli 9890 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 686. Sayfasinda Sirket ortaklari asagida belirtilen tutar ve
oranlar ile Arda KABAKCIOGLUNA hisse devri gergeklestirilmistir.

1- Sirketimiz ortaklarindan Ayse KURUGCAY sirketteki 34.356 paya karsilik olan 34.356,00 TL tutarindaki hissesini sirket

ortagr olmayan x> T.C. kimlik numaral |, <2 met eden

Arda KABAKCIOGLU'’ na devretmistir,



2- Sirketimiz ortaklarindan Tuyan ULUGTURHAN sirketteki 28.856 paya karsilik olan 28.856,00 TL tutarindaki hissesini

sirket ortagi olmayan e T.C. kimiik | i<2met eden

Arda KABAKCIOGLU’ na devretmistir.

3- Sirketimiz ortaklarindan Mustafa YILDIZHAN sirketteki 26.107 paya karsilik olan 26.107,00 TL tutarindaki hissesini

sirket ortagi olmayan <~ T.C. kimiik numaral: |, 2 met

eden Arda KABAKCIOGLU'’ na devretmistir.

4-  Sirketimiz ortaklarindan Serkan SEZER sirketteki 20.681 paya karsilik olan 20.681,00 TL tutarindaki hissesini sirket

ortagi olmayan *+<s T.C. kimiik numaral: | iomet eden

Arda KABAKCIOGLU' na devretmistir.

Son durum asasidaki gibidir;

1- 309.210 Paya Karsilik Olan 309.210,00.TL Ayse KURUCAY

2-  259.710 Paya Karsilik Olan 259.710,00.TL Tuyan ULUGTURHAN
3- 234.960 Paya Karsilik Olan 234.690,00.TL Mustafa YILDIZHAN

4- 186.120 Paya Karsilik Olan 186.120,00.TL Serkan SEZER

5- 110.000 Paya Karsilik Olan 110.000,00.TL Arda KABAKCIOGLU”

MADDE 8: PAY SENETLERI

A-

B-
C-

Sirketin hisse senetleri nama yazildir.

Hisse senetleri ydnetim kurulunun karari ile muhtelif degerlerde kuptrler halinde bastirilabilir.

Hisse devri yonetim kurulu karari ve en az %51 lik hisseyi temsil eden ortaklar karari ile yapilir.
Hisse devrini yonetim kurulunu sebep gostermeden red edebilir. Yénetim kurulu hisse devrinin kime
yapilmasi gerektigini belirleme hakkini hisse devrine uygunluk vermemesi halinde de kullanabilir.

MADDE 9: PAY SENETLERI DEVRI

A-

Hisse devri isleminde ortaklarin 6n alim hakki vardir. Hissesini devretmek isteyen ortak,
devredecei hisse miktarini, devredecedi kisiyi ve devir tutarini yonetim kuruluna bildirmek
zorundadir. Yonetim Kurulu bildirimden itibaren 5 is gunu igerisinde toplanarak devir iglemini izin
verip vermeyecegdine karar verir. Yonetim kurulu karari olumlu ise ortaklara yazili olarak muracaatla
devre iliskin izin verip vermedikleri sorulur. Ortaklar yonetim kurulunun tebligatini aldiktan itibaren 2
is gunl icerisinde yazili cevaplarini bildirirler. Gelen cevaplarin yoénetim kurulu bir tutanaga
baglayarak ortaklarin uygunluk verip vermediklerini karar defterine isler.

ileride sirketin sermayesinin TTK hikimlerine gére tezyid edilmesine karar verilmesi halinde yeni
cikarilacak nama yazili hisse senetlerinin devri sadece yénetim kurulunun onayina tabidir.

Hisse senetlerinin miras yoluyla intikalinde yonetim kurulunun onayl aranmaz. Ancak varisler
tarafindan iktisap edilen nama yazili hisse senetlerinin devirleri yukarida yazili tahdidi hukumlere
baghdir.

Hisse senetlerinin devri ancak yonetim kurulu kararina bagl olarak gerceklestirilebilir. Hisse
senetlerinin devri, senedi devreden tarafindan ciro edilerek devralana teslimi ile gerceklesir ve s6z
konusu devir ancak pay defterine kaydedilmesi ile sirket hakkinda hukum ifade eder.

Sorumlu degerleme uzmanlarinin paylarini temsil eden hisse senetlerinin devrine iligkin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun gérusinian alinmasi zorunludur. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygun gorisu alinmadan yapilan pay devri hUkimsuzdir ve pay defterine kaydolunamaz.

Sorumlu degerleme uzmanlarinin sermaye paylarini temsil eden hisse senetlerinin devrinden 6nce,
sirket yonetim kurulu s6z konusu pay devrine iligkin olarak bir uygunluk karari verir ve Kurula bildirir,
Diger pay devirlerinde yeni ortagin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun seri: VIII. No:35 sayili tebliginde
aranan sartlari tagidigina iligkin bilgi ve belgeler ile birlikte yénetim kurulu tarafindan en ge¢ 15 giin
icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi verir.



MADDE 10: SERMAYE DEGISIKLIGi

Sirket sermayesi Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hakemleri
dahilinde artinlip, eksiltilebilir. Sermayenin artiriimasi, nakit sermaye karsihdinda veya fevkalade
ihtiyatlarin ve birikmis karlarin sermaye hesabina nakli yoluyla veya sair sekillerde olabilir.

Mevcut hissedarlarin gikarilacak hisse senetlerini sermayeleri nispetinde alma haklan vardir. Sermaye
fevkalade ihtiyatlar veya birikmis karlarin sermaye hesabina nakli sebebiyle artirildigi takdirde her
hissedar sirketteki 6denmis sermaye hissesi nispetinde ayrica bir bedel 6demeden yeni hisseye sahip
olur.

Sermayenin artirlmasindan dolayi hissedarlar Genel Kurulu, yeni bir hisse serisi ihdasi da dahil, hisse
senetlerinin ihrag sartlarinin tespiti icin Yonetim Kuruluna gerekli yetkileri verebilir.

Sermayenin artiriimasina veya azaltilmasina dair kararlarda, Genel Kurulun, sermayenin dértte Gglnu
temsil eden hissedarlarin istiraki ile toplanmasi ve kararin mevcudun Ugcte iki cogunlugu ile alinmasi
sarttir. Bu nisap ilk toplantida saglanmazsa muteakip toplantilarda da ayni nisap aranir.

MADDE 11: MENKUL DEGER iHRACI

Sirket Yénetim Kurulu karar ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yurUrllkteki sair
mevzuat hikimlerine goére tahvil, kara istirakli tahvil, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil, finansman
bonosu, katilma intifa senetleri, Kar zarar ortakhgi belgesi ve buna benzer menkul degerler ihrag
edebilir.



BOLUM 3- SIRKETIN YONETIMi VE DENETIMI

MADDE 12: YONETiM KURULU VE SURESI

Sirketin isler ve idaresi genel kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunlar hikimleri dairesinde hissedarlar
arasindan secilecek en az 3, en ¢ok 7 Giyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yurutilir. Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesinde hissedar olma sarti aranmaz. Asagidaki kisiler ilk olagan genel kurul
toplantisina kadar gérev yapmak tzere kurucular tarafindan secilmistir.

ik Yénetim Kurulu’na 3(ti¢) yil sre ile,

Yonetim Kurulu Baskanligina ; Tuyan ULUGTURHAN

Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligina ; Ayse KURUCAY

Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligina ; Mustafa YILDIZHAN

Yoénetim Kurulu Uyeligi ; Tolga HOTAMIS
Yénetim Kurulu Gyeligi ; Serkan SEZER
Segcilmistir.

Yénetim Kurulu Gyeleri en az bir, en ¢ok U¢ yil igin secilebilirler. Segim slresi sona eren yonetim
kurulu Uyeleri yeniden secilebilir. Genel kurul gerekli gorurse, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman

degistirilebilir.
% 18 Nisan 2015 Tarihli 8822 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 664. Sayfalarinda Yénetim Kurulu / Yetkililer asagida

belirtilmistir;
1-  Ayse Kurugay / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2018 tarihine kadar / (Miisterek imza ile)
2-  Tuyan Ulugturhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyelerinden herhangi biri ile)
3-  Mustafa Yildizhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyelerinden herhangi biri ile)
4-  Serkan Sezer / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2018 tarihine kadar / (Miisterek imza ile)
5-  Tolga Hotarmig / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2018 tarihine kadar (Miisterek imza ile)

< 07 Aralik 2015 Tarihli 8962Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 150. Sayfalarinda Yo6netim Kurulu / Yetkililer asagida

belirtilmistir;

1- Ayse Kurugay / Yénetim Kurulu Uyesi / 26.11.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Baskani veya Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcisindan Herhangi birisinin miigterek imzasi ile)

2-  Tuyan Ulugturhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 26.11.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyelerinden herhangi birisinin
miisterek imzasi ile)

3- Mustafa Yildizhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 26.11.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyelerinden herhangi birisinin
mliigterek imzasi ile)

4-  Serkan Sezer / Yénetim Kurulu Uyesi / 26.11.2018 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Baskani veya Yoénetim Kurulu
Bagkan Yardimcisindan Herhangi birisinin miisterek imzasi ile)

5- Tolga Hotamis / Yénetim Kurulu Uyesi / 26.11.2015 tarihinde Yénetim Kurulu Uyeligi Sona ermigtir.

< 04 Mayis 2018 Tarihli 9571 Sayil Tlirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 751-752. Sayfalarinda Yénetim Kurulu / Yetkililer asagida

belirtilmistir;
1- Ayse Kurugay | Yénetim Kurulu Uyesi | 16.04.2021 tarihine kadar / (Tuyan ve Mustafa ile miistereken temsil)
2-  Tuyan Ulugturhan / Yénetim Kurulu Uyesi | 16.04.2021 tarihine kadar / (Serkan veya Ayse’ den herhangi birisi ile
miigtereken temsil)
3- Mustafa Yildizhan | Yénetim Kurulu Uyesi | 16.04.2021 tarihine kadar / (Serkan veya Ayse’ den herhangi birisi ile
miigtereken temsil)
4- Serkan Sezer / Yénetim Kurulu Uyesi | 16.04.2021 tarihine kadar / (Tuyan ve Mustafa ile miigtereken temsil)
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10 Mayis 2018 Tarihli 9575 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 312. Sayfasinda, DUZELTMELER basli§i altinda Yénetim
Kurulu / Yetkililer asagida belirtilmistir;
1- Ayse Kurugay / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2021 tarihine kadar / (Tuyan veya Mustafa’ dan herhangi birisiyle
mlistereken temsil)
2-  Tuyan Ulugturhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2021 tarihine kadar / (Mustafa ile birlikte miistereken temsil)
3-  Mustafa Yildizhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2021 tarihine kadar / (Tuyan ile birlikte miistereken temsil)
4- Serkan Sezer / Yénetim Kurulu Uyesi / 16.04.2021 tarihine kadar / (Tuyan veya Mustafa’ dan herhangi birisiyle
mlistereken temsil)

19 Nisan 2021 Tarihli 10312 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 890-891. Sayfalarinda Yénetim Kurulu / Yetkililer asagida
belirtilmistir;
= Arda Kabakcioglu Yénetim Kurulu Uyeligine segilmistir.

1- Ayse Kurugay / Yénetim Kurulu Uyesi / 14.04.2024 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyesinden Herhangi birisi ile

2-  Tuyan Ulugturhan / Yénetim Kurulu Uyesi/ 14.04.2024 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyesinden Herhangi birisi ile)
3-  Mustafa Yildizhan / Yénetim Kurulu Uyesi / 14.04.2024 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyesinden Herhangi birisi ile)
4-  Serkan Sezer/ Yénetim Kurulu Uyesi / 14.04.2024 tarihine kadar / (Yénetim Kurulu Uyesinden Herhangi birisi ile)

5-  Arda Kabakcioglu /Yénetim Kurulu Uyesi/Sirket Genel Miidiirii/ (Yénetim Kurulu Uyesinden Herhangi birisi ile)

MADDE 13: SIRKETIN TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve Uglncl kisilere karsi temsil ve ilzami Yonetim Kurulu'nca ifa edilir.3# Sirket
tarafindan verilecek butlin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi icin sirket resmi
unvani altina konulmus ve sirketi ilzama yetKkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.

Sirketi temsil ve ilzama yetkisi olanlar ve yetki sinirlari yonetim kurulunca saptanip usulen tescil ve ilan
olunur. Genel kurul ve yonetim kurulu karari ile yonetim igleri veya temsil yetkisi tamamen veya kismen
yonetim kurulu Uyesi olan murahhaslara veya pay sahibi olmalari zaruri olmayan mudarlere birakilabilir.
Degerleme igslemine ve varilan sonuglara iliskin olarak hazirlanan degerleme raporunun en az bir
sorumlu de@erleme uzmani tarafindan imzalanmasi zorunludur. Yénetim Kurulunun temsil ve yetki
paylasimi gecici 1.maddede gosterilmistir.

MADDE 14: YONETIM KURULU GOREV VE YETKILERI

Turk Ticaret Kanunu ve Ana Soézlesme geredi Genel Kurul'dan karar almasi zorunlu islemler disinda
sirketle ilgili her gesit muameleyi yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yoénetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli bagli igler sunlardir.

a) Murahhas Uye se¢mek, midurleri veya sirket adina birinci derece ve ikinci derece imza atmaya
yetkili kisileri tayin etmek, bunlarin ise alimlari isten ¢ikarilmalari ve ¢alisma sekilleri ile yetki ve
sorumluluklarini saptamak ve gereginde mudurlere Yonetim Kurulu suresini asan sozlesmeler
yapmak,

b) Subeler, irtibat birolari, muhabirler ve mimessillikler agmak ve kapatmak.

c) Sirket adina tasinir ve tasinmaz mallar almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,

d) Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin tasinir ve taginmazlarini rehin ve ipotek etmek,

e) Yilhk is programini, Butce ve kadrolarini hazirlamak ve gereken degisiklikleri yapmak,

f) Bilango, kar ve zarar hesaplari ve faaliyet raporlarini hazirlamak, bunlari denetgilere ve Genel
Kural'a sunmak,

g) Muduar, hizmetli, is¢i ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini
kararlastirmak ve vermek,

h) Sirketle ilgili gelismeli islerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakime basvurmak gerektiginde
bu hususlarda baska kisilere vekalet vermek,

i) Diger sirketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak veya bunlari tasfiye etmek,

j) Sirkette uygulanacak i¢ yonetmelikleri hazirlamak,

Yoénetim Kurulu bunlarin digsinda mevzuat ve ana sézlesmenin kendisine yukledigi butlin gorevleri de

yerine getirir.
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Yénetim Kurulu kendi gérevlerinden bir kismini belirli sartlar altinda belli bir tcret karsiliginda tyelerden
birine veya birkacgina devredebilir.

MADDE 15: YONETIM KURULU’NUN GOREV DAGILIMI

Yonetim kurulu yillik olagan genel toplantisina takiben, her yil Gyeleri arasindan bir baskan veya baskan
vekili seger. Baskan ve baskan vekilinin bulunmadigi toplantilarda, yalnizca o toplanti i¢in Uyelerden biri
gegici olarak baskan segilir. Yonetim kurulu sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanir. Ancak ayda en
az bir defa toplanmasi mecburidir. Yonetim Kurulu, baskanin daveti ile toplanir ve davete toplanti glindemi
eklenir.

Baskan, ayni zamanda bdyle bir toplanti Gyelerden biri tarafindan yazili olarak istenirse, Yonetim Kurulu’'nu
toplantiya davet eder. Ydénetim Kurulu'nun toplantiya daveti, eder Uyelerce daha kisa bir sire
kararlastiriimamigsa, toplanti tarihinden en az iki hafta énce elden veya Uyelere génderilecek taahhitli
mektup ve noter yolu ile gagri suretiyle yapilir.

Yénetim kurulu sirket merkezinde veya Turkiye'nin herhangi bir sehirde toplanabilir.

Yonetim kurulu toplantilarinin gecerli olabilmesi igin UGyelerin yarisindan bir fazlasinin toplantida hazir
bulunmasi sarttir. Kararlar toplantida hazir Gyelerin cogunlugu ile alinir.

Kararlarin tatbik ve infaz kabiliyeti, kararin yazili metin haline getirilerek Uyelerce imzalanmis olmasina
baglidir.

MADDE 16: YONETIM KURULU UCRETI
Yonetim kurulunun huzur hakki ve tcreti Genel Kurul tarafindan saptanir.
MADDE 17: DENETGILER

ilk olagan genel kurul toplantisina kadar goérev yapacak denetgi Gegici Madde 2'de belirlenmis olmakla
birlikte Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu’nun 400.Maddesinde belirtilen niteliklere uygun bir veya ug¢ yil
gorev siresi ile bir denetci seger. Siresi sona eren denetgilerin yeniden secilebilmesi mimkandar.

Denetcilerin Ucretlerini Genel Kurul kararlastirir. Denetgilerin yetki, gérev ve sorumluluklari, Turk Ticaret
Kanunu’nun 399.,400.,401.,402.,403.,404.,405.,406. Maddeleri ile belirlenmistir.

Denetciler Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatta sayilan gorevleri yerine getirmek ve sirket
faaliyetlerini degerlendirerek raporlarini Genel Kurul’a sumakla yikimltdurler.

Denetcilere genel kurulca tayin olunacak aylik ya da yillik Gcret 6denir.
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BOLUM 4- GENEL KURUL-OY HAKKI- SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 18: GENEL KURUL

Kanun ve Ana soOzlesme hikimleri uyarinca toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar gerek karara karsi
cikanlar gerekse toplantida bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir.

Sirket Genel Kurulu, olagan ve olaganustl olarak toplanir. Olagan genel kurul toplantisi, sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve yilda en az bir kez yapilir. Bu toplantida Turk Ticaret
Kanunu’'nun 409 ve 413. Maddesinde yazili hususlar ile gindem ve Yo6netim Kurulu raporu geregince
go6rusulmesi gereken sorular incelenerek karar verilir.

Olaganustu genel kurullar, sirket islerinin gerekli kildigi durum ve zamanlarda ve Tirk Ticaret Kanunu ile
isbu ana s6zlesmede yazili hiikimlere gore toplanir ve karar alir.

Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen 6 is gunu icinde genel kurul toplantilari ile faaliyet
raporlari Sermaye Piyasasi Kuruluna gonderilir.

MADDE 19: TOPLANTI YERI
Genel Kurullar, Sirketin tescilli Merkezinde veya Ydnetim Kurulu tarafindan belirlenecek bir yerde toplanir.
MADDE 20: TOPLANTIDA TEMSILCi BULUNMASI

Sirketin olagan ve olaganusti Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligl komiserinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak
Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Komiser imzasi tasimayan toplanti tutanaklari gecerli
degildir.

MADDE 21: OY HAKKI VE OYLARIN KULLANMA SEKLI

Olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya Sanayi ve Ticaret
Bakanligi dizenlemelerindeki esaslara gore dizenlenmis vekaletnameye sahip vekillerinin her pay igin bir
oy hakki vardir. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarin sahip
oldugu oylari da kullanmaya yetkilidir. Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak sureti ile verilir.

MADDE 22: TEMSIL HAKKI

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri bir
vekil ile temsil ettirebilirler. Sirkete pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinden her birinin sahibi oldugu oylari da kullanmaya yetkilidir. Uzerinde intifa hakki bulunan bir pay
senedinden dogan oy hakki intifa hakki sahibi veya vekilleri tarafindan kullanilir. Pay senedinin birden fazla
sahibi varsa temsilci oy kullanir.

MADDE 23: GENEL KURUL BASKANI

Genel Kurul toplantilarinda Yoénetim Kurulu Bagkani baskanlik yapar. Onun yoklugunda bu gorevi Yonetim
Kurulu Baskan Vekili yapar. Bagskan vekili de yoksa, Genel Kurulca toplanti baskani segilir.

MADDE 24: TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

Genel Kurullarda kararlar, Turk Ticaret Kanunundaki 6zel haller disinda, oy ¢oklugu ile alinir. Genel Kurul
toplanti yeter sayisi %75 olarak uygulanacaktir.
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MADDE 25: ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Bu ana s6zlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi, Ticaret Sicil memurlugunca Tescil ve ilan
ettirimesi sartina baghdir. Sirket ana s6zlesmesindeki herhangi bir degisiklik igin sirket hissedarlarinin
yapacaklari olagan ve olaganustu genel kurulda toplantiya katilanlarin %75 inin olumlu oy vermesi sarttir.
Bu konudaki dedisiklikler usuliine uygun olarak onaylanip ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan
tarihinden itibaren gecerli olur.

Esas sozlesme degisikligine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goruasinun alinmasi
zorunludur.

MADDE 26: ILANLAR

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu' nun 35. Maddesinin 4. fikrasi hikimleri sakli kalmak sartiyla sirket
merkezinin bulundugu yerde c¢ikan bir gazete ile en az 15 gin evvel yapilir. Mahallinde gazete
yayinlanmadidi takdirde ilan en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya
c¢agrilmasina ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu' nun 414. maddesi hukumleri geregince ilan ve toplanti gunleri
hari¢ olmak Uzere en az 2 (iki) hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tlrk Ticaret Kanunu' nun 474 ve 532. maddeleri
hakamleri uygulanir.

MADDE 27: SANAYI VE TICARET BAKANLIGINA GONDERILECEK BELGELER
Yoénetim Kurulu ve Denetci raporlariyla, yillik bilango, kar ve zarar cetveli, hazirun cetveli ve genel kurul

toplanti tutanagindan Ucger nisha, genel kurul toplanti glinlinden itibaren bir ay iginde Sanayi ve Ticaret
Bakanligina gonderilir veya toplantida bulunan Bakanlik Komiseri' ne verilir.
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BOLUM 5-SIRKETIN HESAPLARI VE KAR DAGITIMI

MADDE 28: HESAP DONEMi

Sirketin hesap dénemi, Ocak ayinin birinci gliiniinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu gunu biter. Ancak
ilk hesap donemi, sirketin kati kurulusundan baglayip, Aralik ayinin sonuna kadar surer. Sirket tutacagi
defterlerde, bilangco ve kayit dizenlerinde Maliye Bakanhgdi'nin tespit olunan usul ve esaslara uymakla
yukamludur.

MADDE 29: KARIN DAGITILMASI

Hesap Ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri
gibi sirkette 6denmesi veya zorunlu olan miktarlar indirildikten sonra geriye kalan miktari safi kari teskil
eder. Safi karin dagitimi asagidaki sira ve esaslara goére yapilir.

a. %5 kanuni yedek akge aynilir.

b. Sirketce 6denmesi gereken kurumlar vergisi ile diger vergiler ve mali mukellefiyetler icin karsilik ayrilir.

c. Odenmis sermayenin %5'i kadar bir kisim birinci temettii alarak dagitilir.

d. Geri kalan kardan, ikinci temettii olarak bir meblag dagitilip dagitiimayacagi ve dagitilacaksa miktari,
Genel Kurul'ca belirlenir.

e. Yonetim Kurulu Uyelerine, murahhas Uyelere, memur ve mustahdemlere kardan bir meblag 6demeyi
Genel Kurul uygun bulursa bunun oranini tayin eder. Yénetim Kurulu Gyelerine, ana sézlesmede hikim
bulunmasi halinde pay verilebilir. Bu paylar stopaja tabi tutulmaz, gider yazilmaz ve elde edenler agisindan
“kar pay!” niteligindedir.

f.TUrk Ticaret Kanunu'nun 519/3. Maddesi hukmu sakhdir.

Yillk karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine, Genel Kurul'ca
kararlagtirilir. Isbu ana s6zlesme hikimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamazlar.

MADDE 30: YEDEK AKCELER

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 519, 520 ve 523. Maddeleri
hakamleri uygulanir.
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BOLUM 6-GESITLI HUKUMLER

MADDE 31: FESiH VE TASFIYE

Sirket Tirk Ticaret Kanunu'nda én goriilen sebeplerle infisah eder. Sirket, ayrica mahkeme karari veya
hikdmler dairesinde genel kurul karari ile de fes olunabilir. Sirketin fesih ve tasfiyesini gerektiren hallerde,
Yonetim Kurulu, bu hususta karar alinmasi i¢in Genel Kurulu toplantiya cagrilir.

infisah; iflastan baska bir neden dogarsa, Turk Ticaret Kanunu'nun 532. Maddesi uyarinca gereken tescil
ve ilan Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

MADDE 32: TASFIYE MEMURLARI

Sirket iflastan bagka bir nedenle infisah eder veya fesih olunursa tasfiye memurlari genel kurulu tarafindan
tayin edilir.

MADDE 33: TASFIYE SEKLI

Tasfiye isleri, tasfiyenin yuritilmesi ve tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklari Turk Ticaret
Kanunu'nun hikidmlerine goére tayin edilir.

MADDE 34: YETKIiLI MAHKEME

Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda, Sirket ile pay sahipleri yada dogrudan dogruya pay
sahipleri arasinda Sirket islerinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler, Sirket islerinden dogacak
uyusmazliklarda yetkili adli merciler, Sirket Yonetimi Merkezi'nin bulundugu yer mahkeme ve icra
daireleridir.

MADDE 35: YASAL HUKUMLER
Bu ana sdzlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve

ilgili mevzuat huktmleri uygulanir. Bu esas sdzlesmenin halen yururltkte olan ve ileride yururlige girecek
olan yasa, teblig ve yonetmelik hUkimlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.
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BOLUM 7 - SOZLESME ZORUNLULUGU - RAPORLAMA STANDARTLARI
SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK BELGELER

MADDE 36: SOZLESME ZORUNLULUGU

Sermaye Piyasas! Kurulu'nu ilgilendiren degderleme islemlerinde, sirket ile magsteri arasinda taraflarin hak
ve yukimluldklerini belirleyen ve asgari unsurlari Kurul'un Seri:VIIl No 35 sayili Teblig'inde belirtilen
hususlari iceren bir degerleme s6zlesmesi imzalanmasi zorunludur.

MADDE 37: RAPORLAMA STANDARTLARI

Sermaye Piyasasi Kurulu'nu ilgilendiren degerleme islemlerinde ve varilan sonuclara iliskin olarak
hazirlanan degerleme raporunun Kurul'un Seri VIII No 35 Sayi b Tebligin ekinde belirtilen bilgileri asgari
olarak icerecek sekilde yazili olarak en az 3 (U¢) nisha hazirlanmasi ve en az 1 (bir)sorumlu degerleme
uzmani tarafindan imzalanmasi zorunludur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nu ilgilendiren degerleme
islemlerinde degerleme raporlari, degerleme uzmani ve konut degerleme uzmani niteligini haiz olmayan
kisilerce imzalanamaz.

MADDE 38: SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK BELGELER

Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen 6 is ginu icinde genel kurul tutanaklari ile faaliyet
raporlarini Kurula gonderilir. Takvim yili i¢erisinde alt aylik donemler itibariyle donemin bitimini izleyen 6 is
gunu icinde istihdam edilen degerleme uzmanlari ile konut degerleme uzmanlarinin listesi, ortaklik yapisi,
subelerin listesi, yonetim kurulu Uyeleri ve denetgileri ile musterisi, konusu, rapor numarasi ve hazirlayan
degerleme uzmani veya konut degerleme uzmanina iliskin bilgileri de icerecek sekilde Sermaye Piyasasi
Mevzuati uyarinca hazirlanan raporlarin listesi kurula génderilir.

Tebligin 4 Gncl maddesinde belirtilen basvuru kosullarindan herhangi birinin kaybedilmesi durumunda,
kosulun kaybedildigi tarihi izleyen 6 is gunu icinde Kurula bildirim yapilmasi zorunludur.

Sirket, bu tebligin 8/A bendinde belirtilen hallerin olusmasi durumunda, bu tarihten itibaren 6 is gunu
icerisinde Kurula bildirimde bulunmakla yukamluddar.

Ayrica Tebligin 7 nci maddesinde belirtilen gercek ve tlzel kisilerde degisiklik olmasi halinde anilan madde
cercevesinde gerekli belgelerin 6 is glnl igerisinde Kurula génderiimesi zorunludur. Bu madde uyarinca
yapilacak bildirimlerin hazirlanmasindan, sunulmasindan ve ger¢cede uygunlugu ile dogrulugundan 6762
sayili Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde gayrimenkul degerleme sirketinin
yénetim kurulu sorumludur.

ORTAKLAR
AYSE KURUCAY TUYAN ULUGTURHAN
02.10.2012 02.10.2012
MUSTAFA YILDIZHAN SERKAN SEZER
02.10.2012 02.10.2012
TOLGA HOTAMIS ARDA KABAKCIOGLU
02.10.2012 — 04.01.2018 11.12.2020
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